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EXAMEN CLASE

TEST-CUESTIONARIO GENERAL

1. - Respecto al fondo de contingencia, es falso que:

a) La aplicacion del Fondo de Contingencia se aprobard mediante Ley de Cortes.
‘acuerdo del Consejo de Ministros\

b) El Gobierno remitird a las Cortes Generales, a través de su Oficina Presupuestaria, un
informe trimestral acerca de la utilizacion del Fondo.

¢) En ningln caso podra utilizarse el Fondo para financiar modificaciones destinadas a dar
cobertura a gastos o actuaciones que deriven de decisiones discrecionales de la
Administracion, que carezcan de cobertura presupuestaria

d) Ninguna respuesta es correcta.

2. - Es correcto, atendiendo al articulo 17 del Reglamento penitenciario:

a) Tras el momento del ingreso, cuando las madres soliciten mantenerlos en su compaiiia
dentro de la prision, deberd acreditarse debidamente la filiacion y que dicha situacion no
entrafia riesgo para los menores, recabando la opinién del Ministerio Fiscal a los efectos
oportunos. [Poniendo en conocimiento del Ministerio Fiscal la decision adoptada a log
lefectos oportunog

b) La Direccidn del establecimiento admitira a los hijos menores de tres anos que acompanen a
sus madres en el momento del ingreso.

c) Las internas que tuviesen en el exterior hijos menores de tres afios bajo su patria potestad
podrén solicitar del Director autorizacidén para que éstos permanezcan en su compaiia en el
interior del centro penitenciario. [Podra solicitar del Consejo de Direccion|

d) Admitido el ingreso de los nifios en prision, deberdn ser reconocidos por el Médico del
establecimiento, el Educador y el Trabajador Social y, si éstos no dispusieran otra cosa,
pasaran a ocupar con sus madres la habitacion que se les asigne dentro de la unidad de
madres. [Reconocidos por el medicol

3. - Un funcionario que es elegido Senador estando en la situacion administrativa de excedencia
forzosa, con ocasion del reingreso posterior:
a) No habra lugar a la reserva del puesto de trabajo. ‘Cuando se hubiere accedido a la situacion|
de servicios especiales desde situaciones que no conllevan el desempefio o reserva de
uesto de trabajo no habrd lugar a la reserva de puesto de trabajo‘
b) Se les adjudicara, con caracter provisional, en tanto no obtengan otro con caracter definitivo,
un puesto de igual nivel y similares retribuciones en el mismo municipio.
c) Se les adjudicard, con caracter definitivo, un puesto de igual nivel y similares retribuciones
en el mismo Ministerio y municipio.
d) Ninguna es correcta.

Segun el articulo 29,5 de la Ley 30/1984 y el articulo 12 del Real Decreto 365/1995 de situaciones
administrativas, los funcionarios en expectativa de destino percibirdn las retribuciones basicas, el
complemento de destino del grado personal que les corresponda y el 50 % del complemento especifico del
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puesto que desempefiaban al pasar a esta situacion. A los restantes efectos, incluido el régimen de
incompatibilidades, esta situacidn se equipara a la de servicio activo.

A los funcionarios que se hallen en esta situacion procedente del servicio activo, se les asignard, con ocasion
del reingreso, un puesto de trabajo, segin los siguientes criterios y conforme al procedimiento que establezca
el Ministerio para las Administraciones Publicas (actualmente, de Presidencia):

a) Cuando el puesto de trabajo desempefiado con anterioridad hubiese sido obtenido mediante el sistema de
libre designacion, se les adjudicara, con caracter provisional, en tanto no obtengan otro con caracter definitivo,
un puesto de igual nivel y similares retribuciones en el mismo municipio.

b) En los restantes casos, se les adjudicara, con cardcter definitivo, un puesto de igual nivel y similares
retribuciones en el mismo Ministerio y municipio. Cuando se hubiere accedido a la situacién de servicios
especiales desde situaciones que no conllevan el desempefio o reserva de puesto de trabajo, no habra lugar a la
reserva de puesto de trabajo.

Cuando se hubiere accedido a la situacion de servicios especiales desde situaciones que no conllevan el
desempefio o reserva de puesto de trabajo no habré lugar a la reserva de puesto de trabajo, sin perjuicio de lo
dispuesto en el parrafo segundo del articulo 23 de este Reglamento.

4. - Atendiendo al articulo 55 de la Constitucion espafiola, no se podra suspender para una persona
determinada en supuesto de bandas armadas:
a) La duracion méaxima de la detencion preventiva.
b) Elsecreto de las comunicaciones.
c) Laasistencia de abogado al detenido en las diligencias policiales y judiciales.
d) La inviolabilidad del domicilio.

Art. 55 CE: 2. Una ley organica podra determinar la forma y los casos en los que, de forma individual y con la
necesaria intervencion judicial y el adecuado control parlamentario, los derechos reconocidos en los articulos
17, apartado 2. y 18, apartados 2 y 3, pueden ser suspendidos para personas determinadas, en relacion con las
investigaciones correspondientes a la actuacion de bandas armadas o elementos terroristas.

5. - En el presupuesto del Estado los créditos se especificaran a nivel de concepto, con las excepciones
que establece la Ley General Presupuestaria. No obstante, se especificaran al nivel que corresponda conforme
a su concreta clasificacion econodmica, una serie de créditos, siendo uno de ellos:

a) Los destinados a adquisiciones de edificios y otras construcciones. LArrendamiento de‘

b) Los que establezcan asignaciones sin identificar perceptor o beneficiario, con excepcion de
las destinadas atender transferencias corrientes o de capital al exterior.
perceptor o beneficiario|

c) Los destinados a atenciones protocolarias y representativas y los gastos reservados.
LGP

d) Los créditos extraordinarios pendientes del ejercicio anterior. |Que se concedan durante el

6. - Las Juntas de Tratamiento podran proponer cupos semestrales de permiso para los internos:
a) Clasificados en segundo grado articulo 100.2 del Reglamento y tercer grado, sin condiciones.
b) Clasificados en segundo, que hayan ya disfrutado, al menos, de dos permisos de salida con
resultado positivo en los ultimos tres meses.
c) Clasificados en segundo y tercer grado que hayan ya disfrutado, al menos, de dos permisos
de salida con resultado positivo en los Gltimos seis meses.
d) Ninguna respuesta es correcta.
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Instruccion 1/2012: Las Juntas de Tratamiento podran proponer cupos semestrales de permiso para los
internos clasificados en tercer grado y para aquellos clasificados en segundo, que hayan ya disfrutado, al
menos, de dos permisos de salida con resultado positivo en los tltimos seis meses. Estés cupos seran de hasta
24 y 18 dias, respectivamente. Cuando el semestre natural se encuentre ya iniciado podran proponerse,
logicamente, cupos de un numero proporcional menor de dias, segliin corresponda.

7. - El ultimo Acuerdo del Pleno no jurisdiccional de la Sala Segunda del Tribunal Supremo publicado
dando instrucciones sobre la acumulacion de condenas, es del afio:
a) 2016.
b) 2018. |Acuerdo del Pleno no jurisdiccional de la Sala Segunda del Tribunal Supremo 27-06
2018
c) 2020.
d) 2014

8. - Segln el articulo 27 de la Ley Orgénica General Penitenciaria, ;,qué modalidad del trabajo
penitenciario la Administracion dara caracter preferente?:
a) La productiva.
b) La ocupacional.
c) Lade estudio.

d) La formacién profesional. |Art. 27 LOGP

9. - Con lo que al Administrador de un Centro penitenciario le sobre del subconcepto destinado al
vestuario del personal laboral del Centro, podra destinarlo si no hay credito a: [221.04
a) A abonar los gastos con los hospitales concertados. |Art. 25
b) A abonar los gastos de los vigilantes de seguridad que estan en los exteriores de los Centros
penitenciarios. |Art. 227.01. Vestuario personal laboral: subconcepto 221.04
c) A abonar los gastos del transporte de personal de los Centros. ‘Subconcepto 162.02‘
d) Ninguna respuesta es correcta.

10. - Segun el articulo 49.6* del Cddigo penal, los servicios sociales penitenciarios, hechas las
verificaciones necesarias, comunicardn al Juez de Vigilancia Penitenciaria las incidencias relevantes de la
ejecucion de la pena y, en todo caso, si el penado:

a) Se ausenta del trabajo durante al menos dos jornadas laborales. [Siempre que ello supongal
‘un rechazo voluntario por su parte al cumplimiento de la pena‘

b) Su rendimiento fuera sensiblemente inferior al minimo exigible. |A pesar de log
‘requerimientos del responsable del centro de trabajo‘

c) Se opusiera o incumpliera las instrucciones que se le dieren por el responsable de la
ocupacion referidas al desarrollo de la misma. De forma reiterada y manifiesta

d) Ninguna es correcta.

Art. 49 Cp: 6.* Los servicios sociales penitenciarios, hechas las verificaciones necesarias, comunicaran al Juez
de Vigilancia Penitenciaria las incidencias relevantes de la ejecucion de la pena y, en todo caso, si el penado:
a) Se ausenta del trabajo durante al menos dos jornadas laborales, siempre que ello suponga un rechazo
voluntario por su parte al cumplimiento de la pena.

b) A pesar de los requerimientos del responsable del centro de trabajo, su rendimiento fuera sensiblemente
inferior al minimo exigible.

c) Se opusiera o incumpliera de forma reiterada y manifiesta las instrucciones que se le dieren por el
responsable de la ocupacion referidas al desarrollo de la misma.
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d) Por cualquier otra razén, su conducta fuere tal que el responsable del trabajo se negase a seguir
manteniéndolo en el centro.

Una vez valorado el informe, el Juez de Vigilancia Penitenciaria podrd acordar su ejecucion en el mismo
centro, enviar al penado para que finalice la ejecucion de la misma en otro centro o entender que el penado ha
incumplido la pena.

En caso de incumplimiento, se deducira testimonio para proceder de conformidad con el articulo 468.

11. - El inicio del cumplimiento de una pena de trabajos en beneficio de la comunidad a un interno
preventivo como condicion de una condena suspendida, se anotara dentro del expediente personal en el
indice de vicisitudes:

a) Penitenciarias.

b) Penales. [Los TBCs siempre se anotan en el indice de vicisitudes penales de color amarillo|
c) Preventivas.

d) No se anota.

12. - La aplicacion de la legitima defensa demuestra que hay una ausencia de:
a) Antijuricidad. \Junto con el estado de necesidad y el obrar en cumplimiento de un deber, sonl
lcausas de justificacién que falta la antijuricidad]
b) Culpabilidad.
c) Accion.
d) Punibilidad.

13. - Fernando H., funcionario del Cuerpo de Ayudantes de Instituciones Penitenciarias, esta
suspendido en firme durante cuatro anos. En relacion a su condicion de mutualista en MUFACE y su
cotizacion a la misma en esa situacion:

a) Estara en alta obligatoria y obligado a cotizar.

b) Estara de baja como mutualista.

c) Estara en alta obligatoria pero estara exceptuado de cotizar.
d) Ninguna respuesta es correcta.

-Conservarén la condicién de mutualista en alta obligatoria, con los mismos derechos y obligaciones que en la
situacion de servicio activo, los funcionarios cuando pasen a alguna de las siguientes situaciones:

a) Servicios especiales, con excepciones.

b) Servicios en Comunidades Autonomas.

c) Expectativa de destino.

d) Excedencia forzosa.

e) Excedencia por el cuidado de familiares.

f) Suspensién provisional o firme de funciones.

La cotizacion a la Mutualidad General de Funcionarios Civiles del Estado, segtn el articulo 22 seré obligatoria
para todos los mutualistas, comprendiendo dos aportaciones: la cuota individual de cada mutualista y la
aportacion del Estado.

-Quedan exceptuados de la obligacion de cotizar, atendiendo al articulo 23:

a) los mutualistas jubilados,

b) los funcionarios que se encuentren en la situacion de excedencia para atender al cuidado de hijos o
familiares.

14. - En la relacion laboral especial penitenciaria, las fiestas laborales de la localidad donde radique el
centro penitenciario:
a) Seran dias de descanso siempre que asi se establezca en el calendario laboral.

EXAMEN CLASE Pag. 4




Oposiciones Cuerpo Especial IL.PP.
"preparacion2000@outlook.com"

b) Seran dias de descanso, teniendo derecho el interno trabajador a percibir el salario
correspondiente del dia.

c) Si el trabajo se organiza con empresas colaboradoras del exterior, deberd coincidir dicho
festivo con el de la localidad donde radique la empresa para considerarse dia de descanso.

d) Ninguna respuesta es correcta.

El médulo retributivo incluird la parte proporcional de la retribucion de los dias de descanso semanal y de
vacaciones anuales retribuidas, asi como las gratificaciones extraordinarias, en su caso

15. - Una modificacién de un contrato de servicio de mantenimiento de un afio prorrogable en otro afo,
de un valor estimado de 500.000 euros, la acordara:
a) El Subdirector General de Planificaciéon y Gestion Econdémica.
b) El Secretario General de Instituciones Penitenciarias.
c) El Director del Centro.
d) EIl Ministro del Interior.

- Valor estimado 500.000 €. 1+1 prorrogable. Precio o cuantia del mismo: 250.000 €

- El Subdirector General de Planificacion y Gestion Econdmica ejercera, por delegacion del Secretario de
Estado de Seguridad, las siguientes competencias:

4.2 En materia de contratacion, en relacion con los contratos cuya cuantia sea igual o inferior a 300.000
euros, todas las competencias que el ordenamiento juridico atribuye al titular del Departamento.

4.3 En materia de contratacion, en relacién con los contratos cuya cuantia sea superior a 300.000 euros e
inferior a 600.000 euros, todas las competencias que el ordenamiento juridico atribuye al titular del
Departamento, salvo la adopcién de los acuerdos de inicio del expediente de contratacion, adjudicacién,
prérroga, modificacién y resolucion, que se delegan en el Secretario General de Instituciones Penitenciarias.
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