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TEST-CUESTIONARIO

ADMINISTRACION RECURSOS HUMANOS 18 (3) y GESTION PENITENCIARIA 7

1. - Un funcionario de Instituciones Penitenciarias que esta de baja por enfermedad en el mes de febrero,

se reincorpora el dia uno de marzo para disfrutar desde ese dia de una licencia por asuntos propios sin derecho a
retribucion hasta el 30 de abril, jubilandose el uno de mayo, la paga extraordinaria que percibiria en el mes de
junio seria la parte proporcional a:

a) Tres meses.

b) Dos meses.

¢) Cuatro meses. [Solo dejara de percibir por los dos meses de licencia por asuntos propios|

d) Cinco meses.

2. - En el Programa EPYCO, el PITE (Programa Individualizado de Tratamiento para el Empleo), antes
de ser firmado por el participante dejando constancia de que ha recibido la informacidn respecto a su itinerario
de insercion laboral y su compromiso a participar en el mismo, se presenta para su aprobacion:

a) A la Junta de Tratamiento.

b) Al Equipo de Alto Desempefio

¢) A la Gerencia de la Entidad Estatal de Trabajo Penitenciario y Formacion para el Empleo.
d) Al Subdirector/a de Tratamiento.

El PITE se presenta a la Junta de Tratamiento, 6rgano colegiado responsable de establecer los programas de
tratamiento o los modelos individualizados de ejecucion penitenciarios para cada interno del Centro, y en el caso
de ser aprobado, se firma por el participante dejando constancia de que ha recibido la informacion respecto a su
itinerario de insercion laboral y su compromiso a participar en el mismo

3. - En relacién al Plan de Formacion Profesional para el Empleo en el Centro, segiin el Manual de
Procedimiento de Trabajo Penitenciario y Formacion para el Empleo, el Plan lo elabora:
a) El Gestor de Formacion .
b) La Junta de Tratamiento.
¢) La Gerencia de la Entidad Estatal de Trabajo Penitenciario y Formacién para el Empleo.
d) El Consejo de Direccion.

La Junta de Tratamiento elaborard el Plan de Formaciéon Profesional para el empleo en el Centro v,
posteriormente, elevarlo al Consejo de Direccion del Centro, mediante acuerdo que conste en acta

4. - Un funcionario del Cuerpo de Estadisticos del Ministerio de Economia que ha aprobado las
oposiciones al Cuerpo de Meteorologos del Estado del Ministerio de Transicion Ecologica, el plazo posesorio
tras haber superado ya el periodo de practicas, se lo abonara:

a) El Ministerio de Transicion Ecologica.

b) EIl Ministerio de Economia.

c) Depende del periodo de practicas. ‘Continuarén percibiendo en el plazo posesorio las mismas
retribuciones que les hayan sido acreditadas durante el tiempo de realizacién de las practicas
desempeiiando un puesto de trabajo o del curso selectivol
d) No percibira remuneracion alguna en ese periodo.

5. - En la contabilidad de las nominas de un Centro penitenciario, el documento “AD” se presentaria:
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a) Todos los meses del ejercicio.

b) Al inicio del ejercicio con la estimacioén del importe de la nomina del mes de enero. Al inicio

del ejercicio el servicio gestor formulara un documento AD con la estimacion del importe a|

artir de las cantidades que se incluyan en la nomina del mes de enero‘

c) Al final del ejercicio anterior con la estimacion del importe de la nomina del mes de
diciembre.

d) Al inicio del ejercicio con la estimacion del importe de la nomina del mes de diciembre
anterior.

6. - Segtn el Manual de Procedimiento de TPFE, ;cudndo introducira el Gestor de Formacion en el
aplicativo de gestion Formacion e Insercion Laboral-FIL el Plan de Formacion autorizado por el Consejo de
Direccion?:

a) En la primera semana del mes de enero de cada afio.

b) En la ultima semana del mes de septiembre de cada afio.
¢) En la altima semana del mes de enero de cada afo.

d) En la primera semana del mes de septiembre de cada afio.

En la primera semana del mes de septiembre de cada afio, se introducira por el Gestor de Formacion en el
aplicativo de gestion Formacion e Insercion Laboral-FIL el Plan de Formacion autorizado por el Consejo de
Direccién

7. - Segun la Orden del Ministerio de Relaciones con las Cortes y de la Secretaria del Gobierno de 30 de
julio de 1992, es incorrecto:
a) Las formalizaciones de la toma de posesion se haran en el modelo F.2R.
b) Hay cuatro estados justificativos de la nomina.
c) El acuerdo de nombramiento no figura en las altas de contratados laborales.
d) Ninguna respuesta es correcta.

8. - Maria J. es funcionaria del Cuerpo de Auditores del Ministerio de Economia. Aprueba las
oposiciones por el turno libre al Cuerpo Superior de Instituciones Penitenciarias. Tras realizar el curso de
formacion, el primer mes que desempefio en practicas servicio en la oficina de gestion del Centro penitenciario
de Valencia, percibiria:

a) Las retribuciones integras por el Ministerio de Economia.

b) Las retribuciones integras por el Cuerpo de Auditores o la parte proporcional de sueldo y
pagas extraordinarias por el Cuerpo de Superior de Tecnicos, a su eleccion, por el Ministerio
del Interior.

c) La parte proporcional de sueldo y pagas extraordinarias por el Cuerpo de Superior de Tecnicos
por el Ministerio del Interior.

d) Ninguna respuesta es correcta. \Retribuciones integras por el Ministerio del Interioﬁ

9. - Respecto al Programa EPYCO, los técnicos Reincorpora pertenecen a:
a) La Entidad Estatal Trabajo Penitenciario y Formacion para el Empleo.
b) La Fundacion Bancaria "La Caixa".
¢) La Fundacion Accién contra el Hambre.
d) Una Entidad Social Reincorpora. \Pertenecen a una Entidad Social Reincorpora, en funcion al\
IConvenio firmado entre la Fundacién La Caixa y TPFE]

10. - Juan H. toma posesion de un puesto del Cuerpo de Ayudantes (Subgrupo C1) un 15 de marzo de
2005. El 8 de septiembre de 2013 toma posesion de un puesto del Cuerpo Especial (Subgrupo A2) y el 10 de
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febrero de 2019 toma posesion de un puesto del Cuerpo Superior de Tecnicos (Subgrupo Al). En la nomina del
mes de junio del 2022 tendra por el concepto de trienios:
a) Dos trienios por el Subgrupo C1, dos trienos por el Subgrupo A2 y un trienio por el Subgrupo
Al.
b) Tres trienios por el Subgrupo C1, un trieno por el Subgrupo A2 y un trienio por el Subgrupo
Al.
¢) Dos trienios por el Subgrupo C1, un trieno por el Subgrupo A2 y dos trienios por el Subgrupo
Al.
d) Un trienio por el Subgrupo CI, tres trienos por el Subgrupo A2 y un trienio por el Subgrupo
Al.

En la nomina de abril de 2008, un trienio del C1, en la nomina del abril de 2011 un segundo trienio del C1, en la
nomina de abril de 2014, un trienio del A2, en la nomina de abril de 2017, un segundo trienio del A2 y en la
nomina de abril de 2020 un trienio del Al

11. - La cantidad resultante de restar al importe integro la suma de los importes de todas las deducciones
formalizables serd el importe:
a) Neto.
b) Deducible.
c) Exacto.
d) Liquido. ‘Con la cantidad resultante de restar al importe integro la suma de los importes del
\todas las deducciones formalizables\

12. - Las acciones formativas unidas al Certificado de Profesionalidad estan ligadas:
a) Al Servicio Publico de Empleo Estatal (SEPE), exclusivamente.
b) Tanto al Servicio Publico de Empleo Estatal (SEPE) como al Ministerio de Educacion,
Formacion Profesional y Deportes.
c) Al Ministerio de Educacion, Formacién Profesional y Deportes, exclusivamente.
d) A ninguno de los anteriores

Hasta el ano 2020 los certificados de profesionalidad que se impartian en el ambito penitenciario se
desarrollaban al amparo de la colaboracion con SEPE. A partir de 2021 se hace efectiva la transferencia de esta
competencia al Ministerio de Educacion, Formacion Profesional y Deportes por lo que SEPE solo financia
acciones formativas no ligadas a certificados de profesionalidad siempre que estén vinculadas al Catalogo de
acciones formativas del mismo

13. - Las habilitaciones o pagadurias formaran una cuenta justificativa de los pagos de nominas
efectuados con cargo a cada libramiento de retribuciones de personal en activo que hayan recibido. Las
habilitaciones o pagadurias remitirdn dichas cuentas justificativas al 6rgano que reconocid la obligacion:

a) Antes del dia siete del mes siguiente a aquel en que se produjo el pago de las retribuciones.
b) Dentro del mes siguiente a aquel en que se produjo el pago de las retribuciones.

c) Antes del dia cinco del mes siguiente a aquel en que se produjo el pago de las retribuciones.
d) Dentro de los quince dias siguientes a aquel en que se produjo el pago de las retribuciones.

Las habilitaciones o pagadurias remitiran las cuentas justificativas al 6rgano que reconocio la obligacién, dentro
del mes siguiente a aquel en que se produjo el pago de las retribuciones. Recibidas las cuentas por el citado
organo, éste procederd a su examen y, en su caso, posterior aprobacion
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14. - La deduccién en una nomina de cualquier funcionario de Instituciones Penitenciarias de un anticipo
de nomina abonada en la nomina anterior:
a) Repercutira en el importe integro. [Repercutira en el importe liquido y en el netq
b) La deducira el habilitado del Centro penitenciario. ISe deduciré por el Tesoro en formalizaci(')nj
|0 compensacic’ml
¢) Constituird una deduccidon no formalizable. \Es una deduccién formalizable\
d) Ninguna respuesta es correcta.

15. - Trabajo Penitenciario aprobd6 la Instruccion 2/2001 sobre “Criterios para la aplicacion del itinerario
para la insercion laboral de los reclusos” tras participar en el Programa Operativo:
a) "Innovacion Social y Economia Social" (POISES).
b) “Lucha contra la Discriminacion”.
¢) "Iniciativa Horizon".
d) "Empleo y Desarrollo de los Recursos Humanos".

El 14 de febrero de 2001, como consecuencia de la participacién de TPFE en el Programa Operativo “LUCHA
CONTRA LA DISCRIMINACION” periodo 2000 — 2006 del Fondo Social Europeo y con el fin de realizar
acciones de formacion profesional ocupacional, orientacion laboral y programas de acompafiamiento para la
insercion laboral, se aprobo la Instrucciéon 2/2001 sobre “Criterios para la aplicacion del itinerario para la
insercion laboral de los reclusos”

16. - Luis G. cesa un diez de marzo de 2017 de un puesto de genérico oficinas en la prision de Jaén
tomando posesion tres dias después en comision de servicios en un puesto de interior en la prision de Figueres
(Girona). Respecto a la nomina del mes de marzo:

a) Se la abonara entera la prision de Figueres.

b) La percibira entera por el puesto de genérico oficinas.

¢) Se liquidaré por dias. ‘Hay un cambio de Cuerpo pues en Cataluna son Cuerpos diferentes, poﬂ
|10 que se liquidara por diasl

d) La percibira entera por el puesto de interior.

17. - En los cursos o acciones formativas del Ministerio de Educacion, Formacion Profesional y
Deportes, el Centro Penitenciario encargado de impartir los cursos entregara a la Subdireccion General de
Planificacion y Gestion las fechas y el horario concreto de la accion formativa:

a) Con un mes de antelacion.

b) Con quince dias de antelacion

c) Con una semana de antelacién. ‘Convenio por Resolucion de 6 de febrero de 2023|
d) Con dos meses de antelacion.

18. - Las pagas extraordinarias seran dos al afo, las cuales se devengaran el primer dia habil de los meses
de junio y diciembre y que incluiran:

a) Las cuantias de sueldo y trienios que fije cada afio la Ley de Presupuestos, el complemento de
destino mensual que se perciba y el complemento especifico del mismo importe que una
mensual.

b) Las cuantias de sueldo y trienios correspondientes al Grupo o Subgrupo en que se organizan
los Cuerpos y Escalas, Clases y Categorias y el complemento de destino mensual que se
perciba, ademds de un complemento especifico anual que se percibird en catorce pagas de las
que doce seran de percibo mensual y dos adicionales del mismo importe que una mensual, en
los meses de junio y diciembre, respectivamente.
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Las cuantias de sueldo y trienios que fije cada afio la Ley de Presupuestos y el complemento
de destino mensual que se perciba. ‘Asi viene en las respectivas Leyes de Presupuestos hastal
Las cuantias de sueldo y trienios correspondientes al Grupo o Subgrupo en que se organizan
los Cuerpos y Escalas, Clases y Categorias, el complemento de destino mensual que se perciba
y el complemento de productividad que se fije para el Departamento.

19. - Dentro del Programa Epyco, el conjunto de caracteristicas intrinsecas del individuo (conocimientos,
sentimientos, creencias, valores, actitudes, etc.), que son desarrollables, se demuestran a través de conductas y
estan relacionadas con un desempefio exitoso en el trabajo, se denomina:

a)
b)
¢)
d)

Capacidades.
Desarrollo personal.

Competencias.
Habilidades.

Las competencias para el empleo son el conjunto de caracteristicas intrinsecas del individuo (conocimientos,

habilidades, sentimientos, creencias, valores, actitudes, etc.), que son desarrollables, se demuestran a través de
conductas y estan relacionadas con un desempefio exitoso en el trabajo

20. - Si un funcionario del Cuerpo de Ayudantes de Instituciones Penitenciarias con un puesto de trabajo
de genérico interior en el Centro penitenciario de Valencia cesa de dicho puesto un diez de marzo tomando
posesion veinte dias después de un puesto de trabajo de genérico oficinas en el Centro penitenciario de Alicante,
la nomina de ese mes de marzo:

a)

b)

©)
d)

Se la abonard entera el Centro penitenciario de Valencia por el puesto de trabajo de genérico
interior. ‘Se la abonara el Centro penitenciario de Valencia que es quien le ha tramitado lal
Inomina hasta el dia cinco por el puesto de trabajo que ocupaba el primer dia habil de mes‘

Se la abonaré entera el Centro penitenciario de Valencia por el puesto de trabajo de genérico
oficinas.

Se la abonaré entera el Centro penitenciario de Alicante por el puesto de trabajo de genérico
interior.

Se liquidaré por dias.

DERECHO PENAL 34 y DERECHO PENITENCIARIO 14

21. - Javier G. es un interno penado que solicita la visita de su letrado que le tramita el poder visitar a sus
hijos en un punto de encuentro familiar. Manifiesta que acudira a la prision tres dias seguidos esa semana para
poder preparar la vista del procedimiento judicial abierto:

a)
b)

c)
d)

Podréa comunicar los tres dias seguidos sin problemas en locutorios especiales.

Necesitarda para comunicar los tres dias seguidos la autorizacion del Juez que lleva el
procedimiento judicial.

Podra comunicar los tres dias seguidos sin problemas pero en locutorios generales.

Necesitard para comunicar los tres dias seguidos la autorizacion del Juez de Vigilancia.
48.4 RP,
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22. - Juan Luis J. estuvo cumpliendo una medida de la Ley del Menor de internamiento en régimen
cerrado en un Centro penitenciario con diecinueve afios de edad. Tras cumplir la medida, le imponen otra medida
de la Ley del Menor de internamiento en un régimen semiabierto, ;tendrd que cumplirla en una Seccién Abierta
de un Centro penitenciario o en un Centro de Insercion Social, en base al articulo 14 de la Ley del Menor?:

a) Si, pero en la Seccion Abierta de un Centro penitenciario.
b) Puede cumplirla, si asi lo acuerda el Juez de Menores.

¢) Solo si no supera los veintiun afios.

d) Nunca.

Art. 14 Ley del Menor: 5. La medida de internamiento en régimen cerrado que imponga el Juez de Menores
con arreglo a la presente Ley se cumplird en un centro penitenciario conforme al régimen general previsto en la
Ley Organica General Penitenciaria siempre que, con anterioridad al inicio de la ejecucion de dicha medida, el
responsable hubiera cumplido ya, total o parcialmente, bien una pena de prisiéon impuesta con arreglo al Codigo
Penal, o bien una medida de internamiento ejecutada en un centro penitenciario conforme a los apartados 2 y 3
de este articulo (internamiento en régimen cerrado).

23. - Segtin el Auto del Tribunal Supremo, Sala de lo Penal, de 29 de marzo de 2000:

a) La autorizacion de las intervenciones orales a preventivos es competencia del Juez de
Vigilancia Penitenciaria dando cuenta posteriormente de la misma al Tribunal del que
dependa el interno

b) La intervencion y suspension de comunicaciones puede ser recurrida ante el Juez de
Vigilancia Penitenciaria y el Auto en que éste resuelva puede ser, a su vez, recurrido en
Reforma ante el propio Juez de Vigilancia Penitenciaria o directamente en apelacion ante la
Audiencia Provincial.

c) La autorizacion de las intervenciones orales, escritas y telefonicas a preventivos es
competencia del Juez de Vigilancia Penitenciaria y no del Tribunal del que dependa el interno.

d) Ninguna respuesta es correcta.

Hay que tener en cuenta, por otro lado, que el Auto del Tribunal Supremo, Sala de lo Penal, de 29 de marzo de
2000 determina que la autorizacion de las intervenciones orales y escritas a preventivos es competencia del Juez
de Vigilancia Penitenciaria y no del Tribunal del que dependa el interno. La intervencién de comunicaciones
puede ser recurrida ante el Juez de Vigilancia Penitenciaria y el Auto en que €ste resuelva puede ser, a su vez,
recurrido en Reforma ante el propio Juez de Vigilancia Penitenciaria. E1 Auto que resuelva en Reforma podra
ser recurrido en Apelacion ante la Audiencia Provincial

24. - ;Cuantas comunicaciones orales a la semana tendran como maximo los internos, atendiendo al
articulo 42.1 del Reglamento penitenciario?:
a) Tres.
b) Dos.
¢) Una.
d) Ninguna respuesta es correcta.

Art. 42.1 RP: 1.* El Consejo de Direccion fijara, preferentemente durante los fines de semana, los dias en que
puedan comunicar los internos, de manera que tengan, como minimo, dos comunicaciones a la semana, y
cuantas permita el horario de trabajo los penados clasificados en tercer grado.

25. - En la eximente del articulo 20, apartado 3 del Codigo penal, respecto a las alteraciones en la
percepcion desde el nacimiento o desde la infancia que produzcan alteraciones en la conciencia de la realidad,
tienen que ser graves para que se dé dicha eximente:
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a) Las alteraciones en la percepcion y la alteracion de la conciencia de la realidad.
b) Unicamente las alteraciones en la percepcion.

¢) Unicamente la alteracion de la conciencia de la realidad.

d) No resefia el Codigo penal nada de que tengan que ser graves.

Art. 20 Cp: 3.° El que, por sufrir alteraciones en la percepcion desde el nacimiento o desde la infancia, tenga
alterada gravemente la conciencia de la realidad

26. - Segun el articulo 42 del Reglamento penitenciario, se tendran en cuenta en la organizacion de las
visitas:
a) Lalejania de la residencia de los familiares.
b) La frecuencia de la visita de los familiares.

c) Las dificultades de los desplazamientos de los familiares. |Art. 42.4 RP
d) Ninguna respuesta es correcta.

27. - Es circunstancia que puede atenuar o agravar la responsabilidad, segun la naturaleza, los motivos y
los efectos del delito, ser o haber sido el agraviado:

a) Conyuge o persona que esté o haya estado ligada de forma estable por anédloga relacion de
afectividad, o ser ascendiente, descendiente o hermano por naturaleza o adopcién del ofensor
o de su conyuge o conviviente. |Art. 23 Cp

b) Coényuge o de persona a quien se hallen ligados de forma estable por andloga relacion de
afectividad, de sus ascendientes, descendientes, hermanos, por naturaleza, por adopcion, o
afines en los mismos grados.

c) Conyuge o persona que esté¢ o haya estado ligada de forma estable por andloga relacion de
afectividad, o ser ascendiente, descendiente o hermano por naturaleza o adopciéon del ofensor
hasta el segundo grado inclusive.

d) Ninguna respuesta es correcta.

28. - En la suspension de las comunicaciones orales, debe haber ratificacion de la medida por parte de:
a) El Director y del Juez de Vigilancia.
b) Del Director, exclusivamente.
c) ElJefe de Servicios y del Director.
d) ElJuez de Vigilancia, exclusivamente.

Art. 44 RP: 2. El Jefe de Servicios dara cuenta inmediata de la suspension al Director del centro y éste, a su vez,
si ratifica la medida en resolucion motivada, deberd dar cuenta al Juez de Vigilancia en el mismo dia o al dia
siguiente.

29. - No es circunstancia eximente:
a) El obrar por miedo insuperable.
b) La de obrar por estimulos tan poderosos que produzcan arrebato. \Art. 21.3 Cp: atenuante
c) El trastorno mental transitorio.
d) Obrar en el gjercicio legitimo de un derecho.

30. - Un abogado penalista quiere ver a tres internos condenados por pertenencia a banda armada de los
que es su abogado defensor. Para ver a Juan y Pedro trae una volante expedido por la Audiencia Nacional y para
ver a Javier presenta un escrito para verlo por el articulo 48 apartado 4 del Reglamento penitenciario:

a) Podra ver a los tres internos, siempre que en el caso de Javier haya sido requerida la visita por
el interno.
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b) Podra ver a los tres internos, siempre que en el caso de Javier se acredite la autorizacion por el
Juez de Vigilancia al ser penado.

c) Podra ver a los tres internos

d) Ninguna respuesta es correcta.

Art. 48 RP: 2.* El comunicante habra de presentar ademds un volante de su respectivo Colegio, en el que conste
expresamente su condicion de defensor o de representante del interno en las causas que se siguieran contra el
mismo o como consecuencia de las cuales estuviera cumpliendo condena. En los supuestos de terrorismo o de
internos pertenecientes a bandas o grupos armados, el volante deberd ser expedido por la autoridad judicial que
conozca de las correspondientes causas, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 520 de la Ley de
Enjuiciamiento Criminal.

4. Las comunicaciones con otros Letrados que no sean los mencionados en los apartados anteriores, cuya visita
haya sido requerida por el interno, se celebraran en los mismos locutorios especiales y se ajustaran a las normas
generales del articulo 41. En el caso de que dichos letrados presenten autorizacion de la autoridad judicial
correspondiente si el interno fuera un preventivo o del Juez de Vigilancia si se tratase de un penado, la
comunicacion se concederd en las condiciones prescritas en los anteriores apartados de este articulo

31. - Segun el ultimo apartado del articulo 20 del Codigo penal que regula las eximentes de
responsabilidad penal, se aplicaran, en su caso, las medidas de seguridad previstas en el Codigo penal:
a) En todos los supuestos anteriores.
b) En los supuestos de los cinco primeros numeros.
¢) En los supuestos de los tres primeros numeros. |Art. 20 Cp: En los supuestos de los tres|
lprimeros numeros se aplicaran, en su caso, las medidas de seguridad previstas en este C(’)digo‘
d) En los supuestos de los cuatro primeros nameros.

32. - Si un interno envia una carta dirigida a su abogado defensor y se constata en su expediente personal
que no lo es:
a) Se devolvera la misma al interno para que subsane el error.
b) Se le intervendra la carta.
c) Se prohibira que remita la carta.
d) Ninguna es correcta.

Art. 46 RP: 6. Las comunicaciones escritas entre los internos y su Abogado defensor o Procurador sélo podran
ser intervenidas por orden de la autoridad judicial.

No obstante, cuando los internos tengan intervenidas las comunicaciones ordinarias y se dirijan por escrito a
alguna persona manifestando que es su Abogado defensor o Procurador, dicha correspondencia se podra
intervenir, salvo cuando haya constancia expresa en el expediente del interno de que dicha persona es su
Abogado o Procurador, asi como de la direccién del mismo.

33. - Un interno que se encuentra sancionado a aislamiento en celda:
a) Podré remitir y recibir correspondencia sin ninguna limitacion.
b) Podra disfrutar de visitas de convivencia.
¢) Podra comunicar por locutorios pero el tiempo que determine el Consejo de Direccion.
d) Ninguna respuesta es correcta.

Estar sancionado no significa tener intervenida las comunicaciones. No puede disfrutar de comunicaciones vis-a-
vis. Podra comunicar por locutorios el mismo tiempo que los demds internos pero en el turno que determine el
Consejo de Direccion

TEST CUESTIONARIO Pag. 8




Oposiciones Cuerpo Especial I1.PP.
"preparacion2000@outlook.com"

34. - No sera atenuante de la responsabilidad criminal, segtn el articulo 21 del Codigo penal:

a) La dilacion extraordinaria e indebida en la tramitacion del procedimiento, siempre que no sea
atribuible al propio inculpado y que guarde proporcién con la complejidad de la causa. |Art)
1. 6° Cp: no guarde proporcion|

b) La de actuar el culpable a causa de su grave adiccion a las sustancias mencionadas en el
numero 2.° del articulo anterior.

¢) La de haber procedido el culpable, antes de conocer que el procedimiento judicial se dirige
contra €él, a confesar la infraccion a las autoridades.

d) La de obrar por causas o estimulos tan poderosos que hayan producido arrebato, obcecacion u
otro estado pasional de entidad semejante.

35. - Las visitas de los menores que no superen los diez afios y no convivan con la madre en el Centro
penitenciario se realizaran sin restricciones de ningtn tipo en cuanto a:
a) Horario e intimidad.
b) Frecuencia e intimidad.
¢) Duracioén y horario.
d) Frecuencia y horario.

Art. 38 LOGP: Tres. Reglamentariamente se establecerd un régimen especifico de visitas para los menores que
no superen los diez afios y no convivan con la madre en el centro penitenciario. Estas visitas se realizardn sin
restricciones de ningun tipo en cuanto a frecuencia e intimidad y su duracion y horario se ajustard a la
organizacion regimental de los establecimientos.

36. - Que no se tenga, por su oficio o cargo obligacion de sacrificarse, es un requisito de:
a) Los que obran en el ejercicio legitimo de un oficio o cargo.
b) La legitima defensa.
c) El miedo insuperable.
d) El estado de necesidad. \Art. 20. 5° Tercero Cp\

37. - José Luis, penado por un delito de pertenencia al terrorismo islamista, comunica por locutorios con
un amigo en el Centro penitenciario de Segovia en arabe. El funcionario de comunicaciones le recrimina que
hable en castellano porque no ha advertido que iba a comunicar en arabe y ante su negativa le suspende la
comunicacion. Es falso que:

a) Estd bien suspendida la comunicacion, aunque la tendria que haber ordenado el Jefe de
Servicios.

b) La actuacion del funcionario es errénea porque no es motivo para suspenderla.

c) Esta bien suspendida la comunicacion, aunque la tendria que haber ordenado el Director.

d) No se debia haber suspendido sino intervenida la misma.

Art. 43 RP: 2. En los casos de intervencion, los comunicantes que no vayan a expresarse en castellano o en la
lengua cooficial de la respectiva Comunidad Autéonoma, advertirdn de ello con anterioridad al Director del
centro, que adoptara las medidas oportunas para que la comunicacion pueda intervenirse adecuadamente

Art. 44 RP: 1. El Jefe de Servicios podra ordenar la suspensién de las comunicaciones orales, por propia
iniciativa o a propuesta del funcionario encargado del servicio

38. - Juan L. esta cumpliendo en el Centro penitenciario de Valencia una pena de prision de dos afios y se
recibe una ejecutoria para que cumpla una medida de internamiento en régimen cerrado de la Ley del Menor de
tres afos:

a) Podra el Juez de Menores dejar sin efecto la medida y cumplir la pena de prisién.
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b) No cumplird la medida de la Ley del Menor.
¢) No cumplird la pena de prision
d) Podra el Juez de Vigilancia dejar sin efecto la medida y cumplir la pena de prision.

No siendo posible la ejecucion simultdnea, se cumplira la sancion penal, quedando sin efecto la medida o
medidas impuestas en aplicacion de la Ley del Menor, salvo que se trate de una medida de internamiento y la
pena impuesta sea de prision y deba efectivamente ejecutarse. En este ultimo caso, a no ser que el Juez de
Menores adopte alguna de las resoluciones previstas en el articulo 13 de la Ley del Menor (dejarla sin efecto o
sustituirla), la medida de internamiento terminara de cumplirse en el centro penitenciario en los términos
previstos en el articulo 14 anteriormente descrito, y una vez cumplida se ejecutara la pena

39. - El articulo 454 del Codigo penal regula el encubrimiento entre parientes, considerandose el mismo:
a) Una causa de impunibilidad consistente en una excusa absolutoria. ‘Excusas absolutorias:

Cuando existe el delito y su autor, pero no se imponer la pena por razones de utilidad (articulo

268, 454y 480 C.p.)

b) Una causa de inimputabilidad consistente en una excusa absolutoria.

¢) Una causa de impunibilidad consistente en una inmunidad.

d) Una causa de inimputabilidad ante la falta de una condicion objetiva de procedibilidad.

40. - La comunicacion con un letrado requerido por un penado que estd autorizado por el Juez de
Vigilancia para comunicar por las reglas de los abogados defensores:
a) La podrd intervenir la Direccion del Centro.
b) La podra intervenir el Juez de Vigilancia.
c) No se puede intervenir.
d) La podré intervenir la autoridad judicial correspondiente.

Art. 48.4 RP: Las comunicaciones con otros Letrados que no sean los mencionados en los apartados anteriores
(abogados defensores o expresamente llamados por los internos), cuya visita haya sido requerida por el interno,
se celebraran en los mismos locutorios especiales y se ajustardn a las normas generales del articulo 41 (reglas
generales — intervencion del Director). En el caso de que dichos letrados presenten autorizacion de la autoridad
judicial correspondiente si el interno fuera un preventivo o del Juez de Vigilancia si se tratase de un penado, la
comunicacion se concederd en las condiciones prescritas en los anteriores apartados de este articulo (reglas
especiales — intervencion Juez Vigilancia).
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